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1 Debabarrena Distrito industrial – BPTD  

  

DIM 1 

2 Debabarrena, distrito emprendedor e innovador  

   …  

DIM 1 Y 2 

3 Debabarrena, Rehabilitación y Regeneración integral Modelo 
de regeneración  

…… 

DIM 1 Y 2 

4 Debabarrena berdez mugitzen da! Primera red interurbana de 
movilidad sostenible en Euskadi  

… 

DIM 2 Y 3 

5 Debabarrena Natura (Rio Deba como eje vertebrador del 
territorio)  

 

DIM 2 

6 Debabarrena, Modelo energético sostenible  
 

DIM 2 Y 3 

7 Debabarrena, comarca creativa  
 

DIM 4 Y 2 

8 Debabarrena, envejecimiento activo y saludable  

       

DIM 2 Y 4 

9 Construcción de la marca “4º Espacio Metropolitano”  

 

DIM 5 

10 Debabarrena Talent  
       

DIM 2,3 Y 5 
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OBJ. ESTRATÉGICO 
LÍNEAS 
ESTRATÉGICAS  

ACCIONES / PROYECTOS 

 
Dimensión: 
Ecosistema 

industrial y de 
conocimiento 

1.1.1 Despliegue de la hoja de ruta del Plan de Competitividad Industrial.  
1.1.2 Puesta en marcha de la Escuela de Estrategia (vinculado con la capacitación de personas jóvenes y 
profesionales). 
1.1.3 Consolidación de la red BPTD – Capacidades de fabricación y formación. 
1.1.4 Apoyo a las empresas industriales de la comarca haciendo especial hincapié en el relevo 
generacional, la consolidación de la asociación empresarial BPTD y la colaboración empresarial, con 
especial atención a las empresas de menor tamaño, orientada a generar masa crítica suficiente para 
abordar nuevos proyectos de manera competitiva.  
1.1.5 Definición de acciones específicas que faciliten el aprovechamiento de la previsible tendencia a la 
relocalización empresarial, para el posicionamiento de Debabarrena como “capital industriall.  
1.2.1 Diseño y puesta en marcha de programa de apoyo a la transformación digital del S. industrial. 
1.2.2 Diseño y puesta en marcha de un programa de apoyo a la transformación digital del sector servicios 
(entre otros el comercial minorista), en colaboración con GATCs, federación mercantil, asociación de 
comerciantes… 
1.3.1 Despliegue de la Agenda de Economía Circular de Debabarrena: identificación de puntos en común, 
vinculados con la perspectiva de negocio, y configuración de grupos de trabajo entre empresas y entidades 
que puedan diseñar y ejecutar dichos proyectos en colaboración. 
1.4.1 Desarrollo de un proyecto en colaboración con una entidad científico-tecnológica líder global en su 
ámbito de conocimiento para el desarrollo de un proyecto de envergadura en la comarca. 
1.4.2 Captación de un proyecto empresarial estratégico de fabricación avanzada con proyección 
internacional, partiendo de la colaboración entre los agentes del ecosistema empresarial. 
1.4.3 Definición de un plan de atracción de empresas de servicios avanzados, vinculados con las 
tecnologías habilitadoras de industria 4.0-Estrategia IOT y despliegue de fibra, aprovechando el potencial 
de las infraestructuras especializadas existentes, entre otros, laboratorio IOT de Izarra Centre, centro de 
fabricación avanzada de IMH Campus, y resto de infraestructuras del conocimiento vinculadas con los 
centros de FP y universidades con presencia en la comarca.  
1.4.4 Diseño y desarrollo del polo de acuicultura, vinculado con la innovación y oportunidades de negocio 
en el ámbito de la industria agroalimentación.  
1.4.5 Visibilizar el potencial del tejido industrial de la comarca a través de acciones de comunicación 
diseñadas específicamente para ello. 
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Dimensión: 
Ecosistema 

industrial y de 
conocimiento 

1.5.1 Elaboración y definición de un mapa analítico de activos, capacidades y recursos de apoyo al tejido 
industrial desde un punto de vista comarcal e impulsado por la colaboración público-privada.  
1.5.2 Establecer la estrategia para la captación de inversiones empresariales “inteligentes” (generación de 
conocimiento e innovación) en Debabarrena (carácter público y privado) identificando empresas con 
potencial de implantación en Debabarrena (vinculado con la estrategia BPTD) en estrecha colaboración 
con la asociación BPTD.  
1.5.3 Proyectos específicos: Apoyo al centro de fabricación avanzada de IMH Campus. 
1.6.1 Actuaciones transversales:  

• Elaboración y desarrollo del Plan de captación de inversiones industriales.  

• Diseño de acciones que permitan ampliar la oferta de suelo/parcelas de actividad económica de 
carácter estratégico para su ocupación inmediata.  

• Revisión de la gestión de los usos del suelo industrial y definición de un plan de desarrollo y gestión 
del suelo de la comarca.  

• Gestión de los suelos potencialmente contaminados. Promoción de infraestructuras de apoyo a la 
digitalización: Puesta en valor de la red de fibra FTTH a través de 5G.  

1.6.2 Actuaciones municipales:  

• Mejora del acceso (entrada y salida) del polígono Arriaga (Elgoibar).  
• Mejora del trazado de las curvas en el polígono de Azitain (Eibar).  
• Puesta en valor del Parque Empresarial de Itziar y mejora del acceso (Deba-Itziar).  

• Puesta en valor del entorno de Sigma (Elgoibar).  

• Elaboración y desarrollo del Plan de activación de espacios disponibles para generación de 
actividad económica en Soraluze.  

• Ejecución de un segundo puente de acceso a la zona industrial y residencial de Mendaro y 
calificación de nuevo suelo industrial.  

• Puesta en valor del Polígono de Mijoa como elemento de generación de actividad económica en 
ámbitos de oportunidad (Mutriku).  

• Mejora de los accesos a los polígonos industriales de Urtia y Goitondo. 2ª Fase Variante Ermua  

• Desarrollo Suelo industrial de Ureta. 
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OBJ. ESTRATÉGICO LÍNEAS 
ESTRATÉGICAS 

ACCIONES / PROYECTOS 

Dimensión: 
ecosistema 

industrial y de 
conocimiento - 

modelo de 
regeneración y 
transformación 

urbana 

2.1.1 Desarrollo de una estrategia coordinada para el posicionamiento y gestión de los espacios e 
infraestructuras de emprendimiento, contando con la colaboración municipal.  
2.1.2 Diseño del Hub BPTD y configuración de su contenido: Asociación BPTD, un espacio vinculado al 
diseño industrial (que tenga a su vez relación con las ICC), espacio demostrativo para las empresas, 
espacio para empresas en fase de consolidación, espacio para la formación vinculada con la digitalización 
y la innovación (entre otros, Digital Academy), puesta en marcha de incubadoras para proyectos que 
necesiten infraestructuras específicas (laboratorios, instalaciones y equipamiento específico). 
2.1.3 Regeneración y puesta en valor de un edificio que acoja el Hub BPTD (desarrollada en la 3.2). 
2.1.4 Diseño y puesta en marcha de un programa que apoye la generación de soluciones tecnológicas a 
través de la colaboración entre empresas.  
2.1.5 Desarrollo de un espacio/foro digital como punto de encuentro de todos los agentes del ecosistema 
que favorezca y fomente la creación de un gran parque industrial y que permita la identificación e 
interactuación conjunta en proyectos colaborativos. 
2.2.1 Diseño y despliegue de la estrategia de emprendimiento de Debabarrena y de su Plan de Acción. 
2.2.2 Consolidar el programa de aceleración industrial “Make IN!” para que a través de becas y apoyo 
específico las empresas puedan incorporar tecnologías específicas. 
2.2.3 Despliegue, a nivel comarcal, de una oferta formativa de capacitación para personas emprendedoras 
que abarque todas las fases del proceso emprendedor. 
2.2.4 Articulación de un programa de apoyo para atraer y arraigar las empresas en Debabarrena, orientado 
al emprendimiento y al intraemprendimiento. 
2.2.5 Puesta en marcha de un programa de capacitación para que las empresas puedan desarrollar 
proyectos de intraemprendimiento y crear una línea de apoyo a la contratación de personas para el 
desarrollo de dichos proyectos. 
2.2.6 Generación de un fondo de inversión BPTD para el apoyo a la financiación de proyectos 
empresariales. 
2.3.1 Generación de redes comarcales (con un modelo de gestión y estrategia específica) vinculadas con 
las infraestructuras existentes de apoyo a la innovación y emprendimiento existentes. 
2.3.2 Generación de nuevos espacios de incubación y consolidación de empresas vinculado con el Hub 
BPTD. 
2.3.3 Activación y promoción de los espacio e infraestructuras de emprendimiento existentes como 
elemento de atracción de actividad económica (espacio Izarra Centre, incubadora situada en Debegesa, 
incubadora de empresas Eibargunea, incubadora tecnológica Tekniker. 
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Dimensión: 
ecosistema 

industrial y de 
conocimiento - 

modelo de 
regeneración y 
transformación 

urbana 
 
 
 
 
 

 

2.4.1 Elaboración de una reflexión y diagnóstico de la situación del sector, en colaboración con Debemen. 
2.4.2 Protección del entorno rural, así como de los servicios ecosistémicos del medio rural y agrícola, 
mediante acciones de apoyo específicas. 
2.4.3 Apoyo al mantenimiento de la actividad económica del primer sector poniendo en valor la economía 
y el consumo local y promoción de la generación de nueva actividad económica en el primer sector, 
apoyando iniciativas de relevo y de fomento del emprendimiento. 
2.4.4 Impulso de actuaciones dirigidas a la mejora y profesionalización de las empresas del primer sector 
(digitalización, formación, etc.).  
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OBJ. ESTRATÉGICO LÍNEAS 
ESTRATÉGICAS 

ACCIONES / PROYECTOS 

Dimensión: 
ecosistema 

industrial y de 
conocimiento - 

modelo de 
regeneración y 
transformación 

urbana 
 

 

3.1.1 Actuaciones transversales: 
• Elaboración e implementación del programa de rehabilitación integral de edificios. 

• Desarrollo de actuaciones de mejora del paisaje urbano y rehabilitación sostenible potenciando la 
creación de espacios de ocio y esparcimiento. 

• Impulso de la rehabilitación integral de los municipios, estableciendo un plan de prioridades de 
actuaciones de intervención con especial atención a los barrios más vulnerables y desfavorecidos 
a través del modelo de oficina de barrio Opengela.  

• Fomentar la rehabilitación y regeneración urbana sostenible como Sociedad Urbanística de 
Rehabilitación de Debabarrena y oficina de Gobierno Vasco informando sobre las ayudas y 
subvenciones y dando apoyo en la tramitación.  

3.1.2 Actuaciones municipales: 

• Elaboración/Implementación del Plan de choque para la regeneración urbana de Soraluze. 

3.2.1 Actuaciones transversales: 
• Rehabilitación de edificios de antiguo uso industrial, así como de su entorno urbano, para vivienda 

y usos mixtos, desarrollo económico y formación según los proyectos estratégico comarcales 
planteados: Hub BPTD, Centro de formación construcción-rehabilitación, vivienda, ICCs, etc. 

3.2.2 Actuaciones municipales: 
• Priorizar y planificar la regeneración de los entornos urbanos. 

3.3.1 Puesta en marcha de un centro de formación de construcción/rehabilitación sostenible, desarrollando 
un modelo de formación dual en el ámbito de la construcción y rehabilitación, para cualificar a la población 
desempleada. 

3.4.1 Puesta en valor de los recursos turísticos de la comarca, poniendo el foco en el Geoparque Mundial 
UNESCO de la Costa Vasca, y desarrollo de una oferta de productos turísticos.  
3.4.2 Revisión y adecuación de las infraestructuras de alojamiento y de la capacidad disponible, así como 
de los servicios turísticos para disponer de una oferta atractiva y de calidad para los y las visitantes.   
3.4.3 Desarrollo de actuaciones que fomenten un turismo sostenible respetuoso con el entorno.  
3.4.4 Definición de una estrategia de comunicación y posicionamiento turístico de la comarca. 
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OBJ. ESTRATÉGICO 
ACCIONES / PROYECTOS 

 

 
Dimensión: Modelo 
de regeneración y 
calidad urbana - 

Modelo económico 
sostenible 

 

 

4.1.1 Actuaciones transversales: Reforzar las infraestructuras verdes en relación al transporte (carriles bici) 
para potenciar la conexión entre diferentes zonas urbanas e interurbanas y en las zonas industriales:  

• Elaboración de la conexión Debagoiena- Debabarrena. 

• Elaboración de la conexión Debabarrena- Lea Artibai. 
• Elaboración de la conexión Debabarrena- Durangaldea. 
• Finalización de la red autonómica de carriles bici. En desarrollo Deba-Elgoibar, Soraluze-Maltzaga y 

Ermua-Eibar.  
4.1.2 Actuaciones municipales:  

• Configuración y mejora de la red local de carriles bici. 
4.2.1 Creación de un tranvía urbano y metropolitano (Durango-Ermua-Deba), generando una estación en 
Mallabia. El objetivo es conseguir un servicio con frecuencia de 10 minutos entre Durango-Mallabia-Ermua-
Eibar-Elgoibar-Mendaro-Deba. 
4.2.2 Planificación y establecimiento de prioridades relacionadas con el tranvía urbano-metropolitano. 
4.2.3 Desarrollo y puesta en marcha del Proyecto Intermodal. 
4.2.4 Creación de una red de infraestructuras complementarias y de apoyo, como: zonas peatonales, carriles 
para bicicletas, aparcamientos, etc. 
4.2.5 Desarrollo de un sistema de gestión de la demanda adecuado del transporte público (ej.: medidas 
disuasorias del uso del transporte privado una vez existan buenas alternativas de transporte público, etc.  
4.2.6 Fomento de la garantía de movilidad: aseguramiento de la conexión de transporte público por carretera 
garantizando unos servicios y una frecuencia mínima y adecuada a las necesidades de la población. 
 

4.3.1 Puesta en marcha de acciones y eventos que pongan en valor los recursos naturales y refuercen el 
sentimiento de identidad comarcal.  
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OBJ. ESTRATÉGICO LÍNEAS 
ESTRATÉGICAS 

ACCIONES / PROYECTOS 

Dimensión: Modelo 
de regeneración y 

calidad urbana 
 

 
 

 

5.1.1 Actuaciones transversales: 
• Desarrollo y ejecución de las actuaciones previstas en el plan de regeneración del río Deba como 

eje vertebrador y conexión de la comarca y potencial recurso natural y turístico. 
• Desarrollo de acciones específicas para la mejora en la gestión de servicios medioambientales 

relacionados con el tratamiento de residuos, red de saneamiento y riesgo de inundabilidad, entre 
otros. P.ej. Búsqueda de posibilidades de reciclaje o de economía circular a los residuos derivados 
del río Deba. 

• Puesta en marcha del Plan Especial del Estuario. 
• Recuperación del entorno de Sasiola. 

• Puesta en marcha del parque fluvial Eibar-Ermua. 
• Saneamiento integral del rio Deba y Ego y de la regata Mijoa, así como solución de la problemática 

ligada a inundaciones: Gipuzkoako URAK- URA. 
5.1.2 Actuaciones municipales: 

• Renaturalización, rehabilitación y mejora del río Deba en Elgoibar. 
• Elaboración de actuaciones para la prevención de inundaciones en Soraluze. 

5.2.1 Organización de eventos y actuaciones populares (carreras, marchas en bicicletas, comidas 
populares, actividades en torno al río como su descenso, etc.).  
5.2.2 Concienciación a los pueblos colindantes al río de la responsabilidad común sobre el del impacto de 
las actuaciones conjuntas sobre el río y su entorno. 
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OBJ. ESTRATÉGICO LÍNEAS 
ESTRATÉGICAS 

ACCIONES / PROYECTOS 

 
Dimensión: Modelo 
de regeneración y 
calidad urbana - 

Modelo económico 
sostenible 

 

 
 
 

 

6.1.1 Creación una red comarcal de energía que defina las principales medidas para el fomento de la 
producción de la energía en el ámbito local-comarcal. 
6.1.2 Detección de nuevos nichos de mercados asociados a la ola de transición energética: estudio y 
propuesta para la puesta en marcha de un proyecto piloto de generación energética marina.  
6.1.3 Aprovechamiento de las oportunidades derivadas de las necesidades de rehabilitación y eficiencia 
energética:  

• Fomento de la participación activa en la transición energética hacia energías renovables con nuevos 
modelos de autoconsumo. 

• Puesta en marcha de un proyecto que impulse de la instalación de energía solar fotovoltaica en 
cubiertas con gran capacidad de producción. 

• Analizar la posibilidad del uno el uso de energía eólica y redes de calor a nivel municipal (bombas 
de calor conectadas a las viviendas). 

 
 

 

6.2.1 Definición de acciones de sensibilización y concienciación a la ciudadanía sobre los beneficios de la 
eficiencia y sostenibilidad energética. 
6.2.2 Elaboración de un diagnóstico de la pobreza energética en la comarca y localizar a las familias y 
hogares afectados.  
6.2.3 Orientación sobre cómo integrar eficazmente las estrategias de desarrollo sostenible: creación de un 
mapa virtual y participativo que sensibilice sobre la pobreza energética y sirva como herramienta de 
información para las medidas de ahorro de energía y de proyectos y políticas para impulsar la eficiencia 
energética. 

  



14 
 

OBJ. ESTRATÉGICO LÍNEAS 
ESTRATÉGICAS 

ACCIONES / PROYECTOS 

 
Dimensión: 
Territorio 

cohesionado e 
inclusivo - Modelo 
de regeneración y 

transformación 
urbana 

 

 
 

 

7.1.1 Diseño de la estrategia de las ICC en Debabarrena como vector de dinamización social y económico 
y retención del talento. Vinculación con la marca Debabarrena:  

• Identificación de las oportunidades de las ICCs para la dinamización de los municipios. 

• Generación de la red de ICCs Debabarrena. 
• Definición y puesta en marcha del plan de acción comarcal. 

• Generación, atracción y retención de talento relacionado con el sector de las ICC de la zona, 
facilitando una infraestructura suficiente que sirva como plataforma de apoyo y difusión para 
aquellas personas que tengan una propuesta creativa. 

• Apoyo a la generación de actividad económica (emprendimiento) y la mejora de la competitividad 
de las empresas existentes. Articulación de un programa de subvenciones específico.  

• Rehabilitación de un espacio de antiguo uso industrial para el desarrollo de una iniciativa piloto en 
el ámbito de las industrias culturales y creativas generando espacios con mezcla de usos y 
potenciando el emprendimiento (“Living Lab cultural”). 
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OBJ. ESTRATÉGICO LÍNEAS 
ESTRATÉGICAS 

ACCIONES / PROYECTOS 

Dimensión: 
Territorio 

cohesionado 
inclusivo - Modelo 
de regeneración y 

transformación 
urbana 

 

 

8.1.1 Puesta en marcha de un proceso de reflexión comarcal compartida entre todos los agentes 
involucrados y que actúan a nivel comarcal: 

• Envejecimiento activo: recoger experiencias y diseñar un modelo de promoción del envejecimiento 
activo y saludable de ámbito comarcal. 

• Diagnóstico, definición y diseño de un Plan estratégico comarcal sobre el modelo de cuidados: 
Iniciativa Zaintza Herri Lab (vinculado a DFG).  

• Análisis de la caracterización de los perfiles de los colectivos en riesgo de exclusión social y sus 
necesidades específicas. 

8.1.2 Diseño de mecanismos para una correcta gestión de los efectos derivados del reto demográfico del 
envejecimiento de la población y aprovechamiento de las oportunidades asociadas (Silver Economy). 
8.2.1 Puesta en marcha de proyectos de promoción del envejecimiento activo y saludable, con acciones 
dirigidas a la orientación, empoderamiento, vida activa y saludable, deporte, cultura y participación social y 
comunitaria de las personas mayores (p.ej. favorecer la difusión y comprensión del envejecimiento activo 
y sus beneficios por parte de las personas mayores, “Viajes Adineko”, universidad con y para mayores, 
“Museo Barrutik” …).  
8.2.2 Refuerzo de la Escuela de la Experiencia de Debabarrena. 
8.2.3 Hogares digitalizados: desarrollo de proyecto innovador de atención a mayores vulnerables a través 
del empleo de soluciones tecnológicas diversas. 

8.3.1 Análisis de la situación en cada municipio que dé lugar a un proceso de transformación de espacios, 
evolucionando del formato más tradicional de los “Hogares de jubilados” a “Centros sociales de mayores” 
activos. Iniciativa “Helduak zabaltzen”, GV. 

8.4.1 Creación de un servicio comarcal de información e intermediación para la conexión entre las familias 
que necesitan personas que atiendan a sus mayores y las personas en desempleo.  
8.4.2 Definición y promoción de unos servicios de asistencia para los cuidadores de personas mayores y 
dependientes (p.ej.: aseguramiento de condiciones de cuidado dignas, espacios comunes, grupos de 
trabajo, formación, etc.) (“Cuidados al cuidador/a”).  

8.5.1 Identificación y puesta en marcha de oportunidades de negocio vinculadas con las capacidades del 
sector industrial de la comarca en el ámbito del envejecimiento activo y saludable. 
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OBJ. ESTRATÉGICO LÍNEAS 
ESTRATÉGICAS 

ACCIONES / PROYECTOS 

 
Dimensión: 

Debabarrena, 4ª 
Metrópoli de Euskadi 

 

 
 

 

9.1.1 Diseño de la estrategia de marketing de marca territorial. 
• Reflexión sobre el posicionamiento de Debabarrena como comarca, identificando los principales 

atributos singulares y diferenciales que componen la marca y la de sus municipios y elaboración de 
un discurso compartido. 

• Definición y ejecución del Plan de Acción del 4º Espacio Metropolitano mediante el desarrollo y 
coordinación de actuaciones en cada municipio para el despliegue de la identidad comarcal. 

• Elaboración de un plan de comunicación y difusión de la identidad y posicionamiento de la comarca 
tanto a nivel interno como externo como parte de la estrategia de Marketing de marca territorial. 

• Gestión de alianzas: Creación de un grupo de trabajo estable multidisciplinar para la identificación 
de oportunidades y puesta en marcha de proyectos comarcales estratégicos que fomenten la 
construcción de la marca 4º Espacio Metropolitano  
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OBJ. ESTRATÉGICO LÍNEAS 
ESTRATÉGICAS 

ACCIONES / PROYECTOS 

 
| Dimensión: 

Debabarrena, 4ª 
Metrópoli de 

Euskadi - Modelo 
económico 

sostenible - Modelo 
de regeneración y 

transformación 
urbana 

 

 

10.1.1 Refuerzo de la Red por la inclusión sociolaboral de Debabarrena: impulsar y fortalecer el modelo 
cooperativo y colaborativo generado en la comarca entre los agentes de empleo, formación e inclusión 
social público-privados. 

• Diseñar (cocrear) y poner en marcha proyectos e itinerarios formativos y de orientación dirigidos a 
la inserción sociolaboral que respondan a las necesidades detectadas para cada colectivo mediante 
la realización de diagnósticos compartidos anuales sobre la situación de las personas en situación 
de vulnerabilidad, riesgo o exclusión. 

• Puesta en marcha y refuerzo de programas de empoderamiento, orientación, formación y empleo 
dirigidos a las mujeres en situación de riesgo y/o exclusión. 

• Impulsar la inclusión de las personas en situación vulnerable de origen inmigrante, a través de 
programas formativos y de acompañamiento que contribuyan a apoyar sus proyectos vitales. 

10.1.2 Impulso de las formaciones en competencias digitales y programación a través de la puesta en 
marcha de la Escuela de digitalización/Debabarrena Digital Academy.  
10.1.3 Impulso de las formaciones en el sector de la construcción enfocadas a la rehabilitación sostenible 
a través de la Escuela de construcción y rehabilitación sostenible. 
10.1.4 Impulso de los centros de formación profesional vinculados al enfoque de formación dual. 
10.1.5 Apostar por reforzar la presencia de la universidad en la comarca. 
10.1.6 Puesta en marcha de una empresa de inserción en el sector de la subcontratación industrial dirigida 
a mujeres. 
10.1.7 Impulso de las vocaciones STEAM entre la juventud, con énfasis entre las niñas. 

 

10.2.1 BPTD Talent: Puesta en valor de las empresas de la comarca, comunicación y difusión de sus 
proyectos, oportunidades y valores. Generación de marca empleadora. 
10.2.2 Generación de canales de comunicación entre empresas y personas con talento y formación de alta 
cualificación, tanto residentes como personas que quieran retornar desde el extranjero. 
10.2.3 Impulso de programas de orientación y acompañamiento laboral para personas en desempleo con 
cualificación. 
10.2.4 Aprovechamiento de las actuaciones relacionadas con las ICCs como elemento de retención del 
talento. 
 

 

 

 

 



18 
 

  
 

1 Debabarrena Distrito 
industrial – BPTD  

Fomento de la 
competitividad comarcal y 

empresarial 

8.2-Lograr niveles más elevados de productividad 
económica mediante la diversificación, la 
modernización tecnológica y la innovación, entre 
otras cosas centrándose en los sectores con gran 
valor añadido y un uso intensivo de la mano de 
obra 

- Tasa de crecimiento anual del PIB real per 
cápita 

- - Incremento del VAB del sector industrial 
de la comarca 

Digitalización del sector 
industrial 

9.5-Aumentar la investigación científica y mejorar 
la capacidad tecnológica de los sectores 
industriales de todos los países, en particular los 
países en desarrollo, entre otras cosas 
fomentando la innovación y aumentando 
considerablemente, de aquí a 2030, el número de 
personas que trabajan en investigación y 
desarrollo por millón de habitantes y los gastos 
de los sectores público y privado en investigación 
y desarrollo 

- Número de empresas que han aplicado 
medidas de digitalización frente a las que 
han participado en el programa 

Apoyo en la transición 
ecológica del sector 

industrial 

9.4-De aquí a 2030, modernizar la infraestructura 
y reconvertir las industrias para que sean 
sostenibles, utilizando los recursos con mayor 
eficacia y promoviendo la adopción de 
tecnologías y procesos industriales limpios y 
ambientalmente racionales, y logrando que todos 
los países tomen medidas de acuerdo con sus 
capacidades respectivas 

- Número de proyectos y acciones 
realizadas 

Estrategia de atracción de 
empresas en sectores de 

oportunidad 

9.1-Desarrollar infraestructuras fiables, 
sostenibles, resilientes y de calidad, incluidas 
infraestructuras regionales y transfronterizas, 
para apoyar el desarrollo económico y el 
bienestar humano, haciendo especial hincapié en 
el acceso asequible y equitativo para todos 

- Número de empresas-infraestructuras de 
impacto que se han atraído a la comarca 
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Plan de captación y 
desarrollo de inversiones 

“inteligentes” 

9.5-Aumentar la investigación científica y mejorar 
la capacidad tecnológica de los sectores 
industriales de todos los países, en particular los 
países en desarrollo, entre otras cosas 
fomentando la innovación y aumentando 
considerablemente, de aquí a 2030, el número de 
personas que trabajan en investigación y 
desarrollo por millón de habitantes y los gastos 
de los sectores público y privado en investigación 
y desarrollo 

- Inversión en I+D a nivel comarcal 

Mejora de la oferta de 
suelo e infraestructuras 

para actividad económica 

9.1-Desarrollar infraestructuras fiables, 
sostenibles, resilientes y de calidad, incluidas 
infraestructuras regionales y transfronterizas, 
para apoyar el desarrollo económico y el 
bienestar humano, haciendo especial hincapié en 
el acceso asequible y equitativo para todos 

- Porcentaje de la superficie ocupada 
dirigida a la actividad económica. 

- Superficie dirigida a la actividad 
económica 

- N.º infraestructuras para la mejora de la 
actividad económica 

2 Debabarrena, Distrito 
emprendedor e 
innovador  

Hub BPTD 

9.1-Desarrollar infraestructuras fiables, 
sostenibles, resilientes y de calidad, incluidas 
infraestructuras regionales y transfronterizas, 
para apoyar el desarrollo económico y el 
bienestar humano, haciendo especial hincapié en 
el acceso asequible y equitativo para todos 

- Porcentaje de avance en el desarrollo del 
proyecto 

Programa emprendimiento 
industrial BPTD 

8.3-Promover políticas orientadas al desarrollo 
que apoyen las actividades productivas, la 
creación de puestos de trabajo decentes, el 
emprendimiento, la creatividad y la innovación, y 
fomentar la formalización y el crecimiento de las 
microempresas y las pequeñas y medianas 
empresas, incluso mediante el acceso a servicios 
financieros 

- Generación de empresas vinculadas con 
BPTD 

- N.º de empleos generados vinculados a 
BPTD 

Generación y promoción 
de espacios 

emprendimiento e 
innovación 

8.3-Promover políticas orientadas al desarrollo 
que apoyen las actividades productivas, la 
creación de puestos de trabajo decentes, el 
emprendimiento, la creatividad y la innovación, y 
fomentar la formalización y el crecimiento de las 

- Numero de espacios de incubación y 
consolidación ocupados frente al número 
total de espacios de incubación y 
consolidación de empresas 
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microempresas y las pequeñas y medianas 
empresas, incluso mediante el acceso a servicios 
financieros 

Diversificación de la 
actividad económica: 

Programa de revitalización 
del primer sector 

2.3-Desarrollar infraestructuras fiables, 
sostenibles, resilientes y de calidad, incluidas 
infraestructuras regionales y transfronterizas, 
para apoyar el desarrollo económico y el 
bienestar humano, haciendo especial hincapié en 
el acceso asequible y equitativo para todos 

- Incremento del Valor Añadido Bruto del 
sector primario 

3 Debabarrena, 
Rehabilitación y 
Regeneración integral  

Hacia la rehabilitación y 
regeneración urbana 

sostenible e integrada de 
Debabarrena 

11.1 De aquí a 2030, asegurar el acceso de todas 
las personas a viviendas y servicios básicos 
adecuados, seguros y asequibles y mejorar los 
barrios marginales. 
11.3-De aquí a 2030, aumentar la urbanización 
inclusiva y sostenible y la capacidad para la 
planificación y la gestión participativas, 
integradas y sostenibles de los asentamientos 
humanos en todos los países 
11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger y 
salvaguardar el patrimonio cultural y natural del 
mundo 
11.7 De aquí a 2030, proporcionar acceso 
universal a zonas verdes y espacios públicos 
seguros, inclusivos y accesibles, en particular 
para las mujeres y los niños, las personas de edad 
y las personas con discapacidad 
 

- N.º de edificios rehabilitados 
- N.º de viviendas afectadas por la 

rehabilitación 
- N.º de proyectos de regeneración de 

barrios vulnerables (oficinas de 
proximidad) 

- N.º de proyectos de rehabilitación de 
edificios con interés patrimonial en los 
que Debegesa está implicado 

Proyecto piloto y 
ejemplarizante de 

rehabilitación de edificios 
de antiguo uso industrial 

11.3-De aquí a 2030, aumentar la urbanización 
inclusiva y sostenible y la capacidad para la 
planificación y la gestión participativas, 
integradas y sostenibles de los asentamientos 
humanos en todos los países 
11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger y 
salvaguardar el patrimonio cultural y natural del 
mundo 

- Nº de proyectos de rehabilitación de 
edificios con interés industrial en los que 
Debegesa está implicado 
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Nuevo centro de 
formación DUAL en 

materia de construcción y 
rehabilitación sostenible 

4.4-De aquí a 2030, aumentar considerablemente 
el número de jóvenes y adultos que tienen las 
competencias necesarias, en particular técnicas 
y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo 
decente y el emprendimiento 

- Nº de ofertas académicas ofertadas en 
materia de construcción y rehabilitación 
sostenible  

Promoción del sector 
turístico desarrollando 

actividades y servicios que 
fomenten su atractivo. 

12b-Elaborar y aplicar instrumentos para vigilar 
los efectos en el desarrollo sostenible, a fin de 
lograr un turismo sostenible que cree puestos de 
trabajo y promueva la cultura y los productos 
locales 

- Nº de visitas de la página web 
Debabarrenaturismo 

4 Debabarrena berdez 
mugitzen da! Primera 
red interurbana de 
movilidad sostenible 
en Euskadi  
 

Refuerzo de la red de 
carriles bici 

11.2-De aquí a 2030, proporcionar acceso a 
sistemas de transporte seguros, asequibles, 
accesibles y sostenibles para todos y mejorar la 
seguridad vial, en particular mediante la 
ampliación del transporte público, prestando 
especial atención a las necesidades de las 
personas en situación de vulnerabilidad, las 
mujeres, los niños, las personas con 
discapacidad y las personas de edad 

- Número de municipios comarcales 
conectados a traves de  bidegorris 

Impulso del transporte 
público 

11.2-De aquí a 2030, proporcionar acceso a 
sistemas de transporte seguros, asequibles, 
accesibles y sostenibles para todos y mejorar la 
seguridad vial, en particular mediante la 
ampliación del transporte público, prestando 
especial atención a las necesidades de las 
personas en situación de vulnerabilidad, las 
mujeres, los niños, las personas con 
discapacidad y las personas de edad 

- Municipios conectados en menos de una 
hora minutos con dos capitales vascas 

Corresponsabilizar a la 
ciudadanía en el desarrollo 
de las acciones de mejora 

ambiental 

13.3-Mejorar la educación, la sensibilización y la 
capacidad humana e institucional respecto de la 
mitigación del cambio climático, la adaptación a 
él, la reducción de sus efectos y la alerta 
temprana 

- Número de Centros escolares en la 
Agenda Escolar 2030 
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5 Debabarrena Natura 
(Río Deba como eje 
vertebrador del 
territorio)  
 

Recuperación de espacios 
junto al río 

15.1-Para 2030, velar por la conservación, el 
restablecimiento y el uso sostenible de los 
ecosistemas terrestres y los ecosistemas 
interiores de agua dulce y los servicios que 
proporcionan, en particular los bosques, los 
humedales, las montañas y las zonas áridas, en 
consonancia con las obligaciones contraídas en 
virtud de acuerdos internacionales 

- Número de espacios recuperados 

Fomento de la 
sensibilización acerca del 

río Deba y su entorno 

15a-Movilizar y aumentar de manera significativa 
los recursos financieros procedentes de todas las 
fuentes para conservar y utilizar de forma 
sostenible la diversidad biológica y los 
ecosistemas 

- Número de acciones de sensibilización 
divulgación realizadas 

6 Debabarrena, Modelo 
energético sostenible  

Generación de energía 
renovable 

7.2-De aquí a 2030, aumentar considerablemente 
la proporción de energía renovable en el conjunto 
de fuentes energéticas 

- Producción de energías renovables 

Implicación ciudadana en 
la transición energética 

comarcal 

7.3-De aquí a 2030, duplicar la tasa mundial de 
mejora de la eficiencia energética 

- Consumo eléctrico del ayuntamiento 

7 Debabarrena, 
comarca creativa  

Diseño de la estrategia ICC 
Debabarrena 

8.3-Promover políticas orientadas al desarrollo 
que apoyen las actividades productivas, la 
creación de puestos de trabajo decentes, el 
emprendimiento, la creatividad y la innovación, y 
fomentar la formalización y el crecimiento de las 
microempresas y las pequeñas y medianas 
empresas, incluso mediante el acceso a servicios 
financieros 

- Realización del plan: SI/NO 

8 Debabarrena, 
Envejecimiento activo y 
saludable  

Diseño del Plan Comarcal 
de Envejecimiento activo y 

saludable 

10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la 
inclusión social, económica y política de todas las 
personas, independientemente de su edad, sexo, 
discapacidad, raza, etnia, origen, religión o 
situación económica u otra condición 

- Realización del Plan: SI/NO 
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Proyectos de 
envejecimiento activo y 

saludable 

10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la 
inclusión social, económica y política de todas las 
personas, independientemente de su edad, sexo, 
discapacidad, raza, etnia, origen, religión o 
situación económica u otra condición 

- Población participante en iniciativas para 
la promoción de un envejecimiento activo 
y saludable en los diferentes municipios 

Del “Hogar del jubilado” al 
“Centro social de mayores” 

10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la 
inclusión social, económica y política de todas las 
personas, independientemente de su edad, sexo, 
discapacidad, raza, etnia, origen, religión o 
situación económica u otra condición 

- Incremento del nº de personas socias de 
los Centros sociales de mayores de la 
comarca 

Puesta en marcha de un 
servicio de intermediación 

1.3- Poner en práctica a nivel nacional sistemas y 
medidas apropiadas de protección social para 
todos y, para 2030, lograr una amplia cobertura de 
los pobres y los más vulnerables. 

- Número de perceptores de ayuda del 
servicio 

Vinculación con Adinberri 

8.3-Promover políticas orientadas al desarrollo 
que apoyen las actividades productivas, la 
creación de puestos de trabajo decentes, el 
emprendimiento, la creatividad y la innovación, y 
fomentar la formalización y el crecimiento de las 
microempresas y las pequeñas y medianas 
empresas, incluso mediante el acceso a servicios 
financieros 

- Número de proyectos/acciones 
vinculadas con silver economy 

9 Construcción de la 
marca “4º espacio 
metropolitano”  

Diseño y ejecución de la 
estrategia de 

posicionamiento de 
Debabarrena como 4º 
Espacio Metropolitano 

11a-Apoyar los vínculos económicos, sociales y 
ambientales positivos entre las zonas urbanas, 
periurbanas y rurales fortaleciendo la 
planificación del desarrollo nacional y regional 

- Número de proyectos conjuntos con 
Debagoiena y/o Durangaldea 

10 Debabarrena Talent   Generación de talento 

10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la 
inclusión social, económica y política de todas 
las personas, independientemente de su edad, 
sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o 
situación económica u otra condición 
4.3 De aquí a 2030, asegurar el acceso igualitario 
de todos los hombres y las mujeres a una 

- Tasa de paro 
- Tasa de paro femenina 
- Tasa de paro juvenil 
- Tasa de perceptores de RGI 
- Número de participantes en proyectos e 

itinerarios para la inserción sociolaboral 
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formación técnica, profesional y superior de 
calidad, incluida la enseñanza universitaria 

- Número de alumnado participante en los 
programas y en las actividades de 
promoción de las STEAM. 

Retención y atracción del 
talento 

8.5 De aquí a 2030, lograr el empleo pleno y 
productivo y el trabajo decente para todas las 
mujeres y los hombres, incluidos los jóvenes y las 
personas con discapacidad, así como la igualdad 
de remuneración por trabajo de igual valor 

- Número de personas participantes en los 
programas 

 

 

 


