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1 Debabarrena Industria Distritua - BPTD 

  

DIM 1 

2 Debabarrena, eskualde ekintzaile eta berritzailea 

   …  

DIM 1 eta 2 

3 Debabarrena, birgaitze eta berroneratze integrala birsortze 
eredua 

…… 

DIM 1 eta 2 

4 Debabarrena berdez mugitzen da! Euskadiko mugikortasun 
iraunkorreko lehen hiriarteko sarea 

… 

DIM 2 eta 3 

5 Debabarrena Natura (Deba ibaia, lurraldearen ardatz 
egituratzailea) 

 

DIM 2 

6 Debabarrena, energia-eredu jasangarria 
 

DIM 2 eta 3 

7 Debabarrena, sormen eskualdea 
 

DIM 4 eta 2 

8 Debabarrena, zahartze aktibo eta osasungarria 

       

DIM 2 eta 4 

9 “4. metropoli espazioa” marka eraikuntza 

 

DIM 5 

10 Debabarrena Talent  
       

DIM 2,3 eta 5 
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OE4 DEBABARRENA BERDEZ MUGITZEN DA! 
EUSKADIKO MUGIKORTASUN IRAUNKORREKO 
LEHEN HIRIARTEKO SAREA 
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HELBURU 
ESTRATEGIKOAK 

LERRO 
ESTRATEGIKOAK 

AKZIOAK / PROIEKTUAK 

 
Dimentsioa: 

Debabarrena, 
industria- eta -

ezagutza 
ekosistema

1.1.1 Industria Lehiakortasuneko Planaren ibilbide-orria martxan jartzea 
1.1.2 Estrategia Eskola abian jartzea (gazteen eta profesionalen gaikuntzari lotuta). 
1.1.3 BPTD sarea sendotzea – Fabrikazio eta prestakuntza gaitasunak. 
1.1.4 Eskualdeko enpresa industrialei belaunaldi-erreleboko prozesuetarako laguntza eskaintzea, BPTD 
enpresa-elkartea sendotzea eta enpresa arteko lankidetza, enpresa txikiei arreta berezia eskainiz, proiektu 
berriei lehiaz ekiteko adinako masa kritikoa sortzeko. 
1.1.5 Enpresak birkokatzeko joera aurreikusi eta haren aprobetxamendua erraztuko duten ekintza 
espezifikoak definitzea, Debabarrena “industria-hiriburu” gisa kokatzeko
1.2.1 Industria-sektorearen eraldaketa digitalari laguntzeko programa diseinatzea eta abian jartzea. 
1.2.2 Zerbitzu-sektorearen eraldaketa digitalerako laguntza-programa bat diseinatzea eta abiaraztea 
(besteak beste, txikizkako merkataritza), merkataritza-federazioarekin, merkatarien elkartearekin eta 
abarrekin lankidetzan. 
1.3.1 Debabarreneko Ekonomia Zirkularraren Agenda hedatzea:  
Negozio-ikuspegiari lotutako puntuak identifikatzea, eta proiektu horiek elkarlanean diseinatu eta gauzatu 
ditzaketen enpresa eta erakundeen arteko lantaldeak eratzea. 
1.4.1 Bere jakintza esparruan aitzindari den erakunde zientifiko-teknologiko batekin lankidetzan proiektu 
bat garatzea eskualdean proiektu handi bat garatzeko. 
1.4.2 Nazioarteko proiekzioa duen fabrikazio aurreratuko enpresa-proiektu estrategikoa lortzea, enpresa-
ekosistemako eragileen arteko lankidetzatik abiatuta. 
1.4.3 Zerbitzu aurreratuetako enpresak erakartzeko plana zehaztea, 4.0-IOT Estrategia eta zuntzaren 
hedapena gaitzen dituzten teknologiekin lotutakoak, egungo azpiegitura espezializatuen potentziala 
aprobetxatuz, zehazki Ermuko IOT laborategia, IMH Campuseko fabrikazio aurreratuko zentroa. Gainera, 
eskualdeko gainontzeko ezagutzara bideratutako azpiegiturarekin, FP zentroekin eta unibertsitateekin lan 
egingo da. 
1.4.4 Akuikulturako gunea diseinatu eta garatu, nekazaritzako elikagaien industriaren arloko 
berrikuntzarekin eta negozio aukerekin lotuta. 
1.4.5 Eskualdeko industria sarearen potentziala ezagutzera eman komunikazio ekintza zehatzekin. 
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1.5.1 Industria-sareari laguntzeko aktibo, gaitasun eta baliabideen mapa analitikoa egin eta definitzea, 
eskualdearen ikuspegitik eta lankidetza publiko eta pribatuak bultzatuta. 
1.5.2 Debabarrenean enpresa-inbertsio “adimendunak” (jakintza eta berrikuntza sortzea) lortzeko 
estrategia zehaztea (izaera publikoa eta pribatua), Debabarrenean ezartzeko ahalmena duten enpresak 
identifikatuz (BPTD estrategiarekin lotuta) BPTD elkartearekin batera. 
1.5.3 Berariazko proiektua: Elgoibarko fabrikazio aurreratuko guneari laguntza (IMH). 

 
Dimensión: 
Ecosistema 

industrial y de 
conocimiento 

1.6.1 Zeharkako jarduerak:  

• Industria-inbertsioak erakartzeko plana egitea eta garatzea.  

• Ekintza bitartez jarduera ekonomiko estrategikoko lurzoru/partzelen eskaintza handitzea, 
berehala okupatzeko. 

• Industria lurzoruaren erabileren kudeaketa berrikustea eta eskualdeko lurzorua garatu eta 
kudeatzeko plana definitzea. 

• Poluituta egon daitezkeen lurzoruen kudeaketa. 

• Digitalizazioari laguntzeko azpiegiturak sustatzea: FTTH zuntz sareari balioa ematea 5G-ren 
bidez. 

1.6.2 Udal jarduerak:  
• Arriaga industrialdeko (Elgoibar) sarbidea (sarrera eta irteera) hobetzea. 

• Bihurguneen trazadura hobetzea Azitaingo industrialdean (Eibar). 
• Itziarko Enpresa Parkeari balioa ematea eta sarbidea hobetzea (Deba-Itziar). 

• Sigma inguruari balioa ematea (Elgoibar). 

• Soraluzen jarduera ekonomikoa sortzeko erabilgarri dauden espazioak 
aktibatzeko plana egitea/garatzea. 

• Mendaroko industrialdera eta etxebizitzetara sartzeko bigarren zubia egitea 
eta lurzoru industrial berria kalifikatzea. 

• Mijoa industrialdeari balioa ematea, aukera eremuetan jarduera ekonomikoa 
sortzeko elementu gisa (Mutriku). 

• Urtia eta Goitondo industrialdeetarako sarbidea hobetzea. Ermuako saihesbidearen bigarren fasea. 

• Uretako lurzoru industrialaren garapena 
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HELBURU 
ESTRATEGIKOAK 

LERRO 
ESTRATEGIKOAK 

AKZIOAK / PROIEKTUAK 

 
Dimentsioa: 

Industria- eta 
ezagutza-

ekosistema - Hiri-
birsorkuntzaren eta 
-kalitatearen eredua 

2.1.1 Estrategia koordinatua garatzea ekintzailetzako espazioak eta azpiegiturak kokatu eta kudeatzeko, 
Udalaren laguntzarekin.  
2.1.2 Hub BPTD diseinatzea eta haren edukia konfiguratzea: BPTD elkartea, diseinu industrialari lotutako 
gunea (ICCrekin lotua), enpresentzako erakustokia,sendotze fasean dauden enpresentzako gunea, 
digitalizazioarekin eta berrikuntzarekin lotutako prestakuntzarako gunea (besteak beste, Digital Academy), 
berariazko azpiegiturak behar dituzten proiektuetarako inkubagailuak martxan jartzea (laborategiak, 
instalazioak eta berariazko ekipamendua). 
2.1.3 HUB BPTD hartzen duen eraikin bat birsortzea eta hari balioa ematea (3.2 atalean garatua). 
2.1.4 Erronka-programa bat diseinatu eta abian jartzea, eskualde osora zabaldua, enpresen arteko 
lankidetzaren bidez irtenbide teknologikoak sortzeko. 
2.1.5 Foro digital bat garatzea ekosistemako eragile guztien topaleku gisa, eta industria parke handi bat 
sortzen eta lankidetza-proiektuetan elkarrekin identifikatzen eta jarduten laguntzea/sustatzea. 
2.2.1 Debabarreneko ekintzailetza-estrategia eta haren Ekintza Plana diseinatu eta hedatzea. 
2.2.2 “Make IN!” azelerazio industrialeko programa finkatzea (bekak eta laguntza ematea enpresek beren 
intereseko teknologiak erabil ditzaten). 
2.2.3 Eskualde mailan, pertsona ekintzaileentzako trebakuntza-eskaintza bat zabaltzea. 
2.2.4 Debabarreneko enpresak erakartzeko eta sustraitzeko laguntza-programa bat eratzea, 
ekintzailetzara eta barne-ekintzailetzara bideratuta. 
2.2.5 Trebakuntza-programa bat abiaraztea, enpresek barne-ekintzailetzako proiektuak garatu ahal 
izateko. Gainera, proiektu horiek garatzeko kontratazioari laguntzeko ildo bat ere badu. 
2.2.6 BPTD inbertsio-fondoa sortzea enpresa-proiektuak finantzatzeko laguntza gisa. 
2.3.1 Eskualdeko sareak sortzea (berariazko kudeaketa- eta estrategia-ereduarekin), egungo berrikuntzari 
eta ekintzailetzari laguntzeko azpiegiturekin lotuta. 
2.3.2 Enpresak inkubatzeko eta finkatzeko gune berriak sortzea (Hub BPTDrekin lotuta). 
2.3.3 Jarduera ekonomikoa erakartzeko dauden ekintzailetza-espazioak eta -azpiegiturak aktibatzea eta 
sustatzea (Izarra Centre gunea, Debegesako inkubagailua, Eibargunea enpresa-inkubagailua, Tekniker 
inkubagailu teknologikoa). 
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Dimensión: 
ecosistema 

industrial y de 
conocimiento - 

modelo de 
regeneración y 
transformación 

urbana 
 
 
 
 
 

 

2.4.1 Sektorearen egoerari buruzko hausnarketa eta diagnostikoa egitea, Debemenekin  lankidetzan. 
2.4.2 Landa ingurunea eta nekazaritza inguruneko zerbitzu ekosistemikoak babestea,  
berariazko laguntza ekintzen bidez. 
2.4.3 Lehenengo sektoreko jarduera ekonomikoari eusteko laguntza ematea, tokiko ekonomia eta 
kontsumoa baloratuz, eta lehenengo sektorean jarduera ekonomiko berria sortzea sustatzea, errelebo-
ekimenak eta ekimena sustatzeko ekimenak bultzatuz. 
2.4.4 Lehen sektoreko enpresak hobetzeko eta profesionalizatzeko jarduerak bultzatzea 
(digitalizazioa, prestakuntza, etab.) 
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HELBURU 
ESTRATEGIKOAK 

LERRO 
ESTRATEGIKOAK 

AKZIOAK / PROIEKTUAK 

Dimentsioak: 
Industria-eta 

ezagutza-
ekosistema - Hiri 

birsorkuntzaren eta 
-kalitatearen eredua 

 

 

3.1.1 Zeharkako jarduerak: 
• Eraikinen birgaitze integralerako programa egitea eta ezartzea. 

• Hiri-paisaia hobetzeko eta birgaitze jasangarria lortzeko jarduerak garatzea, aisialdirako eta 
sakabanaketarako guneak sortzea sustatuz. 

• Udalerrien birgaitze integrala bultzatzea, esku hartzeko lehentasunen plana ezarriz, auzo ahulenei 
eta behartsuenei arreta berezia eskainiz  

• Opengela auzo-bulego ereduaren bitartez. 
• Hiri-birgaitze eta -leheneratze jasangarria sustatzea, Debabarreneko  

• Birgaitzeko Hirigintza Elkarte eta Eusko Jaurlaritzaren bulego gisa, laguntzen eta diru-laguntzen berri 
emanez eta izapideak egiten lagunduz. 

3.1.2 Udal jarduerak: 
• Soraluzeko hiri-birsorkuntzarako talka-plana egitea/ezartzea. 

LE 3.2 

3.2.1 Zeharkako jarduerak: 
• Industria-erabilera zaharreko eraikinak eta hiri-ingurunekoak zaharberritzea, etxebizitzarako edota 

erabilera mistoetarako, garapen ekonomikorako eta eskualdeko proiektu estrategikoen araberako 

prestakuntzarako: Hub BPTD, Prestakuntza/errehabilitazio zentroa, etxebizitza, KSIak, etab. 

3.2.2 Udal jarduerak: 

• Hiri eremuetako leheneratzea lehenestea eta antolatzea. 

3.3.1 Eraikuntza/birgaitze iraunkorreko prestakuntza-zentro bat abian jartzea, eraikuntzaren eta 
birgaitzearen arloan prestakuntza dualeko eredu bat garatuz, langabetuak kualifikatzeko. 

3.4.1 Eskualdeko baliabide turistikoei balioa ematea, batik bat Euskal Kostaldeko UNESCOren Munduko 
Geoparkeari, eta produktu turistikoen eskaintzaren garapena.  
3.4.2 Ostatuko azpiegiturak, eskura dagoen edukiera eta zerbitzu turistikoak berrikusi eta egokitzea, 
bisitarientzako eskaintza erakargarria eta kalitatezkoa izan dadin. 
3.4.3 Ingurunea errespetatzen duen turismo jasangarria sustatzen duten jarduerak garatzea. 
3.4.4 Eskualdeko turismoaren komunikaziorako eta kokapenerako estrategia definitzea. 

  



11 
 

HELBURU 

ESTRATEGIKOAK 
LERRO 

ESTRATEGIKOAK
AKZIOAK / PROIEKTUAK 

 

 
Dimentsioak: Hiri-

birsorkuntzaren eta -
kalitatearen eredua - 

Eredu ekonomiko 
jasangarria 

 

 

4.1.1 Actuaciones transversales:  

• Azpiegitura berdeak indartzea garraioari dagokionez (bidegorriak), hiriguneak eta hiriartekoak eta 
industrialdeak elkarrekin lotzeko. 

• Debagoiena-Debabarrena lotura egitea. 

• Debabarrena - Lea Artibai lotura egitea. 
• Debabarrena - Durangaldea lotura egitea. 
• Bidegorrien sare autonomikoa amaitzea. Deba-n -Elgoibar, Soraluze-Maltzaga eta Ermua-Eibar. 

4.1.2 Actuaciones municipales:  

• Tokiko bidegorrien sarea eratzea eta hobetzea. 
4.2.1 Hiriko eta metropoliko tranbia bat sortzea (Durango-Ermua-Deba), Mallabian estazio bat sortuz—–10 
minutuz behin zerbitzua lortzea Durango-Mallabia-Ermua-Eibar-Elgoibar-Mendaro-Deba artean. 
4.2.2 Hiri-metropoliko tranbiarekin lotutako lehentasunak planifikatu eta ezartzea. 
4.2.3 Eskualdeko proiektu intermodala garatu eta abian jartzea. 
4.2.4 Azpiegitura osagarri eta lagungarrien sarea sortzea, hala nola oinezkoentzako eremuak, bidegorriak, 
aparkalekuak, etab. 
4.2.5 Azpiegitura osagarri eta lagungarrien sarea sortzea, hala nola oinezkoentzako eremuak, bidegorriak, 
aparkalekuak, etab. 
4.2.6 Mugikortasunaren bermea sustatzea: garraio publikoaren eta errepidearen arteko lotura bermatzea, 
herritarren beharrei egokitutako gutxieneko zerbitzuak eta maiztasuna bermatuz. 
 

4.3.1 Natur baliabideei balioa eman eta eskualdeko nortasun sentimendua indartuko duten ekintzak eta 
ekitaldiak abiaraztea. 
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HELBURU 
ESTRATEGIKOAK 

LERRO 
ESTRATEGIKOAK 

AKZIOAK / PROIEKTUAK 

Dimentsioa: Hiri-
birsorkuntzaren eta -
kalitatearen eredua 

 

 
 

 

5.1.1 Zeharkako jarduerak: 
• Deba ibaia lehengoratzeko plana: Deba ibaia eskualdeko ardatz egituratzaile eta baliabide natural 

eta turistiko potentzial gisa aurkeztu eta planean aurreikusitako jarduketak garatu eta gauzatzea. 
• Hondakinen tratamenduarekin, saneamendu sarearekin eta uholde-arriskuarekin lotutako 

ingurumenzerbitzuen kudeaketa hobetzeko ekintza espezifikoak garatzea, besteak beste. Adibidez: 
Deba ibaiaren hondakinak birziklatzea edo ekonomia zirkularreko aukerak bilatzea. 

• Estuarioko Plan Berezia abian jartzea. 

• Sasiola ingurua lehengoratzea. 
• Eibar-Ermua ibai-parkea habian jartzea  

• Deba eta Ego ibaiak eta Mijoa errekak osoki saneatzea, eta uholdeekin lotutako arazoak konpontzea: 
Gipuzkoako URAK-URA. 

5.1.2 Actuaciones municipales: 
• Deba ibaia birnaturalizatzea, birgaitzea eta hobetzea Elgoibarren. 
• Soraluzen uholdeak saihesteko ekintzak gauzatzea. 

5.2.1 Deba ibaiari eta bere inguruari buruzko sentsibilizazioa sustatzea, herri ekitaldiak eta jarduerak 
antolatuz (lasterketak, bizikletetako ibilaldiak, herri bazkariak, ibaiaren inguruko jarduerak, ibaiaren jaitsiera, 
etab.). 
5.2.2 Ibaiaren ondoko herriak kontzientziatzea baterako jarduketek ibaian eta haren inguruan duten 
eraginari buruz erantzukizun erkidea dutela. 
 

  



13 
 

HELBURU 
ESTRATEGIKOAK 

LERRO 
ESTRATEGIKOAK 

AKZIOAK / PROIEKTUAK 

 
Dimentsioa: Hiri-

birsorkuntzaren eta 
-kalitatearen eredua 
- Eredu ekonomiko 

jasangarria 
 

 
 
 

 

6.1.1 Eskualdeko energia sare bat sortzea, toki eta eskualde mailan energiaren ekoizpena sustatzeko neurri 
nagusiak zehaztuko dituena. 
6.1.2 Energia-trantsizioko olatuari lotutako merkatu-nitxo berriak atzematea: itsas energia sortzeko 
proiektu pilotu bat abian jartzeko azterketa eta proposamena.  
6.1.3 Birgaitze-beharren eta energia-eraginkortasunaren ondoriozko aukerak aprobetxatzea: 

• Energia berriztagarrietarako energia-trantsizioan parte-hartze aktiboa sustatzea autokontsumorako 
eredu berrien bidez. 

• Ekoizpen-ahalmen handiko estalkietan eguzki-energia fotovoltaikoaren instalazioa sustatuko duen 
proiektua abiaraztea. 

• Energia eolikoaz baliatzeko aukerak aztertzea, edota udalerri mailan bero sareak ezartzekoa 
(etxebizitzekin konektatutako bero ponpak). 

 
 

 

6.2.1 Energia efizientzia eta jasangarritasunaren inguruko onurei buruz herritarrak sentsibilizatzeko eta 
kontzientziatzeko ekintzak definitzea. 
6.2.2 Eskualdeko energia-pobreziaren diagnostikoa egitea eta kaltetutako familiak eta etxeak aurkitzea. 
6.2.3 Garapen iraunkorreko estrategiak eraginkortasunez nola integratu azaltzea: mapa birtual eta parte-
hartzailea sortzea, energia-pobreziari buruz sentsibilizatzeko eta energia aurrezteko neurrietarako eta 
energia-eraginkortasuna bultzatzeko proiektu eta politiketarako informazio-tresna gisa balioko duena. 
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HELBURU 
ESTRATEGIKOAK 

LERRO 
ESTRATEGIKOAK 

AKZIOAK / PROIEKTUAK 

 
Dimentsioa: 

Lurralde 
kohesionatu eta 
inklusiboa - Hiri-

birsorkuntzaren eta 
-kalitatearen eredua 

 

 
 

 

7.1.1 KSIen estrategia diseinatzea Debabarrenean, dinamizazio sozial eta ekonomikoaren eta  
talentuari eustearen bektore gisa. Debabarrena markarekin lotura: 

• KSIek udalerriak dinamizatzeko dituzten aukerak identifikatzea. 

• Debabarreneko KSIen sarea sortzea. 
• Eskualdeko ekintza-planaren definitzea eta martxan jartzea 
• Inguruko KSIen sektorearekin zerikusia duen talentua sortzea, erakartzea eta  

• atxikitzea, proposamen sortzailea duten pertsonei laguntzeko eta zabaltzeko  

• plataforma gisa balioko duen azpiegitura eskainiz. 

• Jarduera ekonomikoa sortzen laguntzea (ekimena) eta lehendik dauden enpresen 
•  lehiakortasuna hobetzea. Berariazko diru-laguntzen programa bat eratzea. 

• Industria-erabilera zaharreko eremu bat birgaitzea, ekimen pilotu bat garatzeko kultura- eta 
sorkuntza-industrien eremuan, erabilerak nahasiz espazioak sortuz eta ekimena bultzatuz (“Living 
Lab kulturala”) 
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HELBURU 
ESTRATEGIKOAK 

LERRO 
ESTRATEGIKOAK 

AKZIOAK / PROIEKTUAK 

Dimentsioak: 
Lurralde 

kohesionatu eta 
inklusibo - Hiri-

birsorkuntzaren eta 
-kalitatearen eredua 

 

 

8.1.1 Eskualdeko hausnarketa-prozesua abian jartzea, parte hartzen duten eta  
eskualdean jarduten duten eragile guztien artean: 

• Zahartze aktiboa: esperientziak biltzea eta eskualde mailako zahartze aktibo eta osasungarria 
sustatzeko eredu bat diseinatzea. 

• Zaintza ereduari buruzko eskualdeko plan estrategiko baten diagnostikoa, definizioa eta diseinua: 
Zaintza Herri Lab ekimena (GFAri lotua). 

• Gizartean baztertuak izateko arriskuan dauden kolektiboen ezaugarrien eta haien behar 
espezifikoen azterketa. 

8.1.2 Biztanleriaren zahartzearen erronka demografikoak dakartzan ondorioak behar bezala kudeatzeko 
mekanismoak diseinatzea eta lortutako aukerak aprobetxatzea (Silver Economy). 
8.2.1 Zahartze aktiboa eta osasungarria sustatzeko proiektuak abian jartzea, orientazioa, ahalduntzea, 
bizitza aktiboa eta osasungarria, kirola, kultura eta adinekoen partaidetza soziala eta komunitarioa 
bultzatzeko ekintzekin (adibidez, Adineko pertsonei zahartze aktiboa eta haren onurak zabaltzen eta 
ulertzen laguntzea, “Adineko bidaiak”, adinekoentzako unibertsitatea, “Barrutik museoa”…) 
8.2.2 Debabarreneko Esperientzia Eskola indartzea. 
8.2.3 Etxe digitalizatuak: egoera zaurgarrian dauden adinekoei laguntza emateko proiektu berritzailea 
garatzea, askotariko soluzio teknologikoak erabiliz. 

8.3.1 Udalerri bakoitzeko egoera aztertu, eta, horren ondorioz, espazioak eraldatzeko prozesu bat sortu, 
“erretiratuen egoitza” formatu tradizionaletik “adinekoen zentro sozial” aktiboetara eboluzionatuz. 
“Zabaltzen helduak” ekimena, EJ. 

8.4.1 Adinekoei laguntza ematen dieten pertsonak behar dituzten familiak eta langabezian dauden 
pertsonak elkarrekin lotzeko, eskualdeko informazio eta bitartekaritza zerbitzua sortzea. 
8.4.2 Adineko eta mendekotasuna duten pertsonen zaintzaileentzako laguntza zerbitzuak definitu eta 
sustatzea (adibidez, : zainketa-baldintza duinak, eremu komunak, lan-taldeak, prestakuntza eta abar 
bermatzea (“Zaintzailearentzako zainketak”). 

8.5.1 Eskualdeko industria sektorearen ahalmenekin lotutako negozio aukerak identifikatu eta abian jartzea, 
zahartze aktibo eta osasungarriaren esparruan. 
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HELBURU 
ESTRATEGIKOAK 

LERRO 
ESTRATEGIKOAK 

AKZIOAK / PROIEKTUAK 

 
Dimentsioa: 

Debabarrena, 
Euskadiko 4. 
Metropolia 

 

 
 

 

9.1.1  
• Lurralde-markaren marketin-estrategia diseinatzea. 

• Debabarrenak eskualde gisa duen posizionamendu buruzko hausnarketa, marka osatzen duten 
ezaugarri berezi eta diferentzial nagusiak identifikatuz eta diskurtso partekatua eginez. 

• Metropoli Espazioa garatzeko  Ekintza Planaren definizioa eta gauzatzea, eskualdeko nortasuna 
zabaltzeko udalerri bakoitzean jarduerak garatuz eta koordinatuz 

• Eskualdeko nortasunaren eta posizionamenduari berri emateko eta zabaltzeko plana prestatzea, bai 
barnean, bai kanpoan, lurralde-markako marketinaren estrategiaren barruan. 

• Aliantza kudeaketa 4. metropoli espazioaren eraikuntza sustatzeko: Diziplina anitzeko lantalde 
egonkorra sortu aukerak identifikatu eta eta proiektu estrategikoak abian jartzeko.  
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HELBURU 
ESTRATEGIKOAK 

LERRO 
ESTRATEGIKOAK 

AKZIOAK / PROIEKTUAK 

 
 Dimentsioak: 

DEBABARRENA, 
Euskadiko 4. 

Metropoli Espazioa - 
Hiri-birsorkuntzaren 

eta -kalitatearen 
eredua - Eredu 

ekonomiko 
jasangarria 

 

10.1.1 Debabarreneko gizarteratze eta laneratzearen aldeko sarea indartzea: eskualdean enplegu,  
prestakuntza eta gizarteratze publikoko eragile pribatuenartean sortutako kooperatiben eta 
lankidetzaren eredua bultzatu eta indartzea. 

• Gizarteratzeko eta laneratzeko prestakuntza- eta orientazio proiektuak eta ibilbideak diseinatzea 
(elkarrekin sortzea) eta abian jartzea, kolektibo bakoitzerako atzemandako beharrei erantzuteko. 
Horretarako zaurgarritasun edo bazterketa egoeran dauden pertsonen egoerari buruzko urteroko 
diagnostiko partekatuak egingo dira. 

• Arriskuan eta/edo baztertuta dauden emakumeei zuzendutako ahalduntze-, orientazio-, 
prestakuntza- eta enplegu-programak abian jartzea eta indartzea. 

• Etorkin jatorria duten eta egoera zaurgarrian dauden pertsonen gizarteratzea bultzatzea, haien bizi 
proiektuei laguntzeko prestakuntza eta laguntza programen bidez. 

10.1.2 Gaitasun digitalei eta programazioari buruzko prestakuntza sustatzea: Digitalizazio  
Eskola/Debabarrena Digital Academy abian jartzea. 
10.1.3 Eraikuntzaren sektorean birgaitze jasangarrirako prestakuntza sustatzea: Eraikuntza eta  
birgaitze iraunkorreko eskola. 
10.1.4 Prestakuntza duala eskaintzen duten lanbide heziketako zentroak bultzatzea. 
10.1.5 Unibertsitateak eskualdean presentzia indartzea 
10.1.6 Emakumeentzako azpikontratazio industrialaren sektorean laneratzeko enpresa bat  
abiaraztea. 
10.1.7 STEAM bokazioak sustatzea gazteen artean, nesken artean batez ere. 

 

10.2.1 BPTD TALENT: eskualdeko enpresei balioa ematea, beren proiektuen, aukeren eta balioen  
berri ematea eta zabaltzea. Enplegu-markaren sorrera. 
10.2.2 npresen eta talentua eta kualifikazio handiko pertsonen arteko komunikazio-bideak sortzea, bai 
egoiliarrentzat bai atzerritik itzuli nahi duten pertsonentzat. 
10.2.3 Laneratzeko orientazio- eta laguntza programak sustatzea, kualifikazioa duten langabeentzat. 
10.2.4 KSIekin lotutako jarduerak aprobetxatzea, talentua atxikitzeko elementu gisa. 
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1 Debabarrena 
industria Distritua, 
BPTD 

Eskualdeko eta 
enpresetako 

lehiakortasuna sustatzea 

8.2-Produktibitate ekonomiko handiagoa lortzea 
dibertsifikazioaren, modernizazio 
teknologikoaren eta berrikuntzaren bidez, 
besteak beste, balio erantsi handiko eta 
eskulanaren erabilera intentsiboko sektoreetan 
arreta jarriz. 

-  

Industria-sektorearen 
digitalizazioa 

9.5-Ikerketa zientifikoa handitzea eta herrialde 
guztietako industria-sektoreen gaitasun 
teknologikoa hobetzea, batez ere garapen-bidean 
dauden herrialdeena, besteak beste, berrikuntza 
sustatuz eta, hemendik 2030era, milioi bat 
biztanleko ikerkuntzan eta garapenean lan egiten 
duten pertsonen kopurua eta sektore publiko eta 
pribatuen gastuak nabarmen handituz. 

-  

Industria-sektorearen 
trantsizio ekologikoan 

laguntzea 

9.4-Hemendik 2030era, azpiegitura 
modernizatzea eta industriak birmoldatzea 
jasangarriak izan daitezen, baliabideak 
eraginkortasun handiagoz erabiliz eta industria-
teknologia eta -prozesu garbiak eta 
ingurumenaren aldetik arrazoizkoak har daitezen 
sustatuz, eta herrialde guztiek beren gaitasunen 
araberako neurriak har ditzaten lortzea. 

-  

Enpresak aukera-
sektoreetara erakartzeko 

estrategia 

9.1-Azpiegitura fidagarriak, jasangarriak, 
erresilienteak eta kalitatekoak garatzea, 
eskualdeko eta mugaz gaindiko azpiegiturak 
barne, garapen ekonomikoari eta giza ongizateari 
laguntzeko, bereziki guztiontzako 
eskuragarritasun eskuragarria eta bidezkoa 
azpimarratuz. 

-  
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Inbertsio “adimendunak” 
erakartzeko eta garatzeko 

plana 

9.5-Ikerketa zientifikoa handitzea eta herrialde 
guztietako industria-sektoreen gaitasun 
teknologikoa hobetzea, batez ere garapen-bidean 
dauden herrialdeena, besteak beste, berrikuntza 
sustatuz eta, hemendik 2030era, milioi bat 
biztanleko ikerkuntzan eta garapenean lan egiten 
duten pertsonen kopurua eta sektore publiko eta 
pribatuen gastuak nabarmen handituz. 

-  

Lurzoruaren eta 
azpiegituren eskaintza 

hobetzea jarduera 
ekonomikorako 

9.1-Azpiegitura fidagarriak, jasangarriak, 
erresilienteak eta kalitatekoak garatzea, 
eskualdeko eta mugaz gaindiko azpiegiturak 
barne, garapen ekonomikoari eta giza ongizateari 
laguntzeko, bereziki guztiontzako 
eskuragarritasun eskuragarria eta bidezkoa 
azpimarratuz. 

-  

2 Debabarrena, Distritu 
ekintzaile eta 
berritzailea 

Hub BPTD 9.1-Azpiegitura fidagarriak, jasangarriak, 
erresilienteak eta kalitatekoak garatzea, 
eskualdeko eta mugaz gaindiko azpiegiturak 
barne, garapen ekonomikoari eta giza ongizateari 
laguntzeko, bereziki guztiontzako 
eskuragarritasun eskuragarria eta bidezkoa 
azpimarratuz. 

-  

BPTD industria-
ekintzailetzako programa 

8.3-Ekoizpen-jarduerak, lanpostu egokiak sortzea, 
ekimena, sormena eta berrikuntza bultzatzeko 
politikak sustatzea, eta mikroenpresen eta 
enpresa txiki eta ertainen formalizazioa eta 
hazkundea sustatzea, baita finantza-zerbitzuak 
eskuratuta ere. 

-  

Ekintzailetza-eta 
berrikuntza-guneak 

8.3-Ekoizpen-jarduerak, lanpostu egokiak sortzea, 
ekimena, sormena eta berrikuntza bultzatzeko 
politikak sustatzea, eta mikroenpresen eta 
enpresa txiki eta ertainen formalizazioa eta 
hazkundea sustatzea, baita finantza-zerbitzuak 
eskuratuta ere. 

-  
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Lehen sektorea 
suspertzeko programa 

2.3-Azpiegitura fidagarriak, jasangarriak, 
erresilienteak eta kalitatekoak garatzea, 
eskualdeko eta mugaz gaindiko azpiegiturak 
barne, garapen ekonomikoari eta giza ongizateari 
laguntzeko, bereziki guztiontzako 
eskuragarritasun eskuragarria eta bidezkoa 
azpimarratuz. 

-  

3 Debabarrena, 
birgaitze eta 
berroneratze integrala 
birsortze eredua 

Debabarreneko hiri-
birgaitze iraunkor eta 

integraturantz 

11.1 Hemendik 2030era, pertsona guztiek 
etxebizitza eta oinarrizko zerbitzu egokiak, 
seguruak eta eskuragarriak izateko aukera 
bermatzea eta auzo marjinalak hobetzea. 

-  

Industria-erabilera 
zaharreko eraikinen 

birgaitze eredugarrirako 
ekimen pilotua 

11.3-Hemendik 2030era, urbanizazio inklusiboa 
eta iraunkorra handitzea, eta herrialde guztietako 
giza kokalekuen planifikazio eta kudeaketa parte-
hartzailerako, integraturako eta jasangarrirako 
gaitasuna handitzea. 

-  

Eraikuntza/birgaitze 
iraunkorreko prestakuntza-

zentro dual berria 

11.4 Munduko kultura- eta natura-ondarea 
babesteko eta babesteko ahaleginak areagotzea 

-  

Turismo sektorea 
sustatzea, 

erakargarritasuna 
sustatzen duten jarduerak 

eta zerbitzuak garatuz 

11.7 Hemendik 2030era, sarbide unibertsala 
ematea berdegune eta espazio publiko seguru, 
inklusibo eta irisgarrietara, bereziki emakume eta 
haurrentzat, adinekoentzat eta ezgaitasuna duten 
pertsonentzat. 

-  

4 Debabarrena berdez 
mugitzen da! 
Euskadiko 
mugikortasun 
iraunkorreko lehen 
hiriarteko sarea  
 

Bidegorri sarearen 
errefortzua 

11.2-Hemendik 2030era, guztientzako garraio-
sistema seguruak, eskuragarriak, irisgarriak eta 
jasangarriak lortzea, eta bide-segurtasuna 
hobetzea, bereziki garraio publikoa zabalduz, 
arreta berezia jarriz zaurgarritasun-egoeran 
dauden pertsonen, emakumeen, haurren, 
ezgaitasuna duten pertsonen eta adindunen 
beharrei. 

-  

Garraio publikoa sustatzea 11.2-Hemendik 2030era, guztientzako garraio-
sistema seguruak, eskuragarriak, irisgarriak eta 

-  
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jasangarriak lortzea, eta bide-segurtasuna 
hobetzea, bereziki garraio publikoa zabalduz, 
arreta berezia jarriz zaurgarritasun-egoeran 
dauden pertsonen, emakumeen, haurren, 
ezgaitasuna duten pertsonen eta adindunen 
beharrei. 

Ingurumena hobetzeko 
ekintzen garapenean 
herritarrak arduradun 

bihurtzea 

13.3-Hezkuntza, sentsibilizazioa eta giza eta 
erakunde-gaitasuna hobetzea, klima-aldaketa 
arintzeari, klima-aldaketara egokitzeari, haren 
ondorioak murrizteari eta alerta goiztiarrari 
dagokienez. 

-  

5 Debabarrena natura 
(Deba ibaia, 
lurraldearen ardatz 
egituratzailea) 
 

Ibaiaren ondoko espazioak 
berreskuratzea 

15.1-2030erako, lurreko ekosistemen eta ur 
gezako barne-ekosistemen kontserbazioa, 
berrezarpena eta erabilera jasangarria zaintzea, 
eta, bereziki, basoek, hezeguneek, mendiek eta 
eremu idorrek ematen dituzten zerbitzuak, 
nazioarteko hitzarmenen bidez hartutako 
betebeharrekin bat etorriz. 

-  

Deba ibaiari eta bere 
inguruari buruzko 

sentsibilizazioa sustatzea 

15a-Iturri guztietatik datozen finantza-baliabideak 
nabarmen mobilizatzea eta gehitzea, aniztasun 
biologikoa eta ekosistemak modu iraunkorrean 
kontserbatu eta erabiltzeko. 

-  

6 Debabarrena, 
energia-eredu 
jasangarria 

Energia berriztagarria 
sortzea 

7.2-Hemendik 2030era, energia-iturri guztietan 
energia berriztagarriaren proportzioa nabarmen 
handitzea 

-  

Herritarren parte-hartzea 
eskualdeko energia-

trantsizioan 

7.3-Hemendik 2030era, energia-eraginkortasuna 
hobetzeko munduko tasa bikoiztea 

-  

7 Debabarrena, sormen 
eskualdea 

Debabarrena 
KSI estrategiaren  

diseinua 

8.3-Ekoizpen-jarduerak, lanpostu egokiak sortzea, 
ekimena, sormena eta berrikuntza bultzatzeko 
politikak sustatzea, eta mikroenpresen eta 
enpresa txiki eta ertainen formalizazioa eta 
hazkundea sustatzea, baita finantza-zerbitzuak 
eskuratuta ere. 

-  
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8 Debabarrena, 
zahartze aktibo eta 
osasungarria 
 

Zahartze aktibo eta 
osasungarrirako 

eskualdeko plana 
diseinatzea 

10.2 Hemendik 2030era, pertsona guztien 
gizarteratzea, ekonomia eta politika sustatzea, 
haien adina, sexua, ezgaitasuna, arraza, etnia, 
jatorria, erlijioa edo egoera ekonomikoa edo beste 
edozein baldintza edozein dela ere. 

-  

Zahartze aktibo eta 
osasungarriko proiektuak 

10.2 Hemendik 2030era, pertsona guztien 
gizarteratzea, ekonomia eta politika sustatzea, 
haien adina, sexua, ezgaitasuna, arraza, etnia, 
jatorria, erlijioa edo egoera ekonomikoa edo beste 
edozein baldintza edozein dela ere. 

-  

“Erretiratuen egoitzatik” 
“Adinekoen gizarte-

zentrora” 

10.2 Hemendik 2030era, pertsona guztien 
gizarteratzea, ekonomia eta politika sustatzea, 
haien adina, sexua, ezgaitasuna, arraza, etnia, 
jatorria, erlijioa edo egoera ekonomikoa edo beste 
edozein baldintza edozein dela ere. 

-  

Bitartekaritza-zerbitzua 
abian jartzea 

1.3- Guztientzako gizarte-babeserako sistema eta 
neurri egokiak praktikan jartzea estatuan, eta, 
2030erako, pobreen eta ahulenen estaldura 
zabala lortzea. 

-  

Adinberrirekin lotura 

8.3-Ekoizpen-jarduerak, lanpostu egokiak sortzea, 
ekimena, sormena eta berrikuntza bultzatzeko 
politikak sustatzea, eta mikroenpresen eta 
enpresa txiki eta ertainen formalizazioa eta 
hazkundea sustatzea, baita finantza-zerbitzuak 
eskuratuta ere. 

-  

9 “4. metropoli 
espazioa” marka 
eraikuntza 

Debabarrena 4. Metropoli 
Eremu gisa posizionatzeko 
estrategia diseinatzea eta 

gauzatzea 

11a-Hiri-, hiri- eta landa-eremuen arteko 
ekonomia-, gizarte- eta ingurumen-lotura 
positiboei laguntzea, nazio- eta eskualde-
garapenaren plangintza indartuz. 

-  

10 Debabarrena Talent   

Talentua sustatzea 10.2 Hemendik 2030era, pertsona guztien 
gizarteratzea, ekonomia eta politika sustatzea, 
haien adina, sexua, ezgaitasuna, arraza, etnia, 
jatorria, erlijioa edo egoera ekonomikoa edo beste 
edozein baldintza edozein dela ere. 

-  
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4.3 Hemendik 2030era, gizon eta emakume 
guztiek kalitatezko prestakuntza teknikoa, 
profesionala eta goi-mailakoa izateko aukera 
berdintasuna bermatzea, unibertsitateko 
irakaskuntza barne. 

Talentua atxikitzea eta 
erakartzea 

8.5 Hemendik 2030era, enplegu osoa eta 
produktiboa lortzea, eta emakume eta gizon 
guztientzat, gazteak eta ezgaitasunak dituzten 
pertsonak barne, lan duina lortzea, bai eta balio 
bereko lanagatik ordainsari berdintasuna lortzea 
ere. 

-  

 

 

 


